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	УТВЕРЖДАЮ:
(куратор)


Первый заместитель главы администрации района по социальной политике
(должность)

 ___________ /Сотников  Алексей Михайлович/
      (подпись)                          (ФИО)
М.П.
«___» ___________  20 ___ г.
	
	УТВЕРЖДАЮ:
(председатель экспертной комиссии
по рассмотрению проектов)

Глава администрации
Волоконовского района
(должность)

    ___________  /Бикетов Сергей Иванович/
  (подпись)                          (ФИО)
М.П.
«___» ___________  20 ___ г.



План управления проектом
Создание и внедрение системы мер по привлечению молодых специалистов для работы в образовательных организациях Волоконовского района
 (полное наименование проекта)

Идентификационный номер 10080604

	
	
	ПОДГОТОВИЛ:
(руководитель проекта)

Начальник управления образования администрации района
(должность)

 ________ /Плескачева  Наталия Евгеньевна/
   (подпись)                         (ФИО)
М.П.
«___» ___________  20 ___ г.





Общие сведения о документе

	Основаниедлясоставлениядокумента:
	Постановление правительства Белгородской области от 31 мая 2010 года №202-пп «Об утверждении Положения об управлении проектами в органах исполнительной власти и государственных органах Белгородской области»

	Назначениедокумента:
	детализация  паспорта проекта и инициация блока работ по планированию проекта, с точки зрения человеческих, финансовых и временных ресурсов

	Количество экземпляров и место хранения:
	выпускается в 3-х экземплярах, которые хранятся, соответственно, у руководителя проекта, куратора проекта и председателя экспертной комиссии по рассмотрению проектов

	Содержание:
	1. Календарный план-график работ по проекту 
2. Бюджет проекта
3. Участие области в реализации проекта
4. Риски проекта
5. Команда проекта
6. Планирование коммуникаций
7. Заинтересованные лица, инвесторы

	[bookmark: _Toc277853599]Изменения:
	изменения в плане управления проекта выполняются путем оформления ведомости изменений


1. [bookmark: _Toc277853602]
Календарный план-график работ по проекту

	Код раб
оты
	Название работы
	Длитель-ность, дни
	Дата начала работ
	Дата окончания работ (контрольная точка)
	Документ, подтверждающий выполнение работы
	ФИО ответственного исполнителя

	1
	Проведение работы по предварительному комплектованию общеобразовательных организаций района педагогическими кадрами на будущий учебный год
	546
	01.02.2016
	27.02.2018
	-
	[bookmark: _GoBack]-

	1.1
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год
	15
	01.02.2016
	10.02.2016
	письмо
	Водянова Е.Е.

	1.2
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год
	15
	01.02.2017
	10.02.2017
	письмо
	Водянова Е.Е.

	1.3
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год
	14
	01.02.2018
	10.02.2018
	письмо
	Водянова Е.Е.

	1.4
	Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района
	7
	10.02.2016
	20.02.2016
	аналитическая информация
	Водянова Е.Е.

	1.5
	Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района
	6
	10.02.2017
	20.02.2017
	аналитическая информация
	Водянова Е.Е.

	1.6
	Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района
	6
	10.02.2018
	20.02.2018
	аналитическая информация
	Водянова Е.Е.

	1.7
	Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования
	3
	21.02.2016
	27.02.2016
	сводная информация
	Водянова Е.Е.

	1.8
	Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования
	3
	21.02.2017
	27.02.2017
	сводная информация
	Водянова Е.Е.

	1.9
	Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования
	3
	21.02.2018
	27.02.2018
	сводная информация
	Водянова Е.Е.

	2
	Организация работы с учащимися ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся по целевому (контрактному) направлению
	628
	01.04.2016
	31.08.2018
	-
	-

	2.1
	Подготовка писем в адрес учащихся
	20
	01.04.2016
	30.04.2016
	письмо
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	2.2
	Подготовка писем в адрес учащихся
	19
	01.04.2017
	30.04.2017
	письмо
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	2.3
	Подготовка писем в адрес учащихся
	20
	01.04.2018
	30.04.2018
	письмо
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	2.4
	Проведение встреч с будущими молодыми специалистами
	65
	01.06.2016
	31.08.2016
	протокол
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	2.5
	Проведение встреч с будущими молодыми специалистами
	65
	01.06.2017
	31.08.2017
	протокол
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	2.6
	Проведение встреч с будущими молодыми специалистами
	65
	01.06.2018
	31.08.2018
	протокол
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	3
	Организация работы с учащимися ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	628
	01.04.2016
	31.08.2018
	-
	-

	3.1
	Создание банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	108
	01.04.2016
	31.08.2016
	банк данных
	Водянова Е.Е.

	3.2
	Обновление банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	108
	01.04.2017
	31.08.2017
	банк данных
	Водянова Е.Е.

	3.3
	Обновление банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	109
	01.04.2018
	31.08.2018
	банк данных
	Водянова Е.Е.

	3.4
	Подготовка писем в адрес учащихся
	20
	01.04.2016
	30.04.2016
	письмо
	Ларина К.В.

	3.5
	Подготовка писем в адрес учащихся
	19
	01.04.2017
	30.04.2017
	письмо
	Ларина К.В.

	3.6
	Подготовка писем в адрес учащихся
	20
	01.04.2018
	30.04.2018
	письмо
	Ларина К.В.

	4
	Формирование банка данных о наличии вакантных мест
	533
	01.08.2016
	20.08.2018
	-
	-

	4.1
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год
	7
	01.08.2016
	10.08.2016
	письмо
	Водянова Е.Е.

	4.2
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год
	7
	01.08.2017
	10.08.2017
	письмо
	Водянова Е.Е.

	4.3
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год
	7
	01.08.2018
	10.08.2018
	письмо
	Водянова Е.Е.

	4.4
	Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников
	2
	11.08.2016
	15.08.2016
	аналитическая информация
	Водянова Е.Е.

	4.5
	Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников
	2
	11.08.2017
	15.08.2017
	аналитическая информация
	Водянова Е.Е.

	4.6
	Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников
	2
	11.08.2018
	15.08.2018
	аналитическая информация
	Водянова Е.Е.

	4.7
	создание банка данных о наличии вакантных мест
	3
	16.08.2016
	20.08.2016
	банк данных
	Водянова Е.Е.

	4.8
	создание банка данных о наличии вакантных мест
	2
	16.08.2017
	20.08.2017
	банк данных
	Водянова Е.Е.

	4.9
	создание банка данных о наличии вакантных мест
	2
	16.08.2018
	20.08.2018
	банк данных
	Водянова Е.Е.

	5
	Создание и организация работы «Школы молодого специалиста»
	648
	01.04.2016
	29.09.2018
	-
	-

	5.1
	Издание приказа о создании «Школы молодого специалиста»
	8
	14.06.2016
	24.06.2016
	приказ
	Карагодина Н.А.

	5.2
	Разработка и утверждение положения о «Школе молодого специалиста»
	4
	24.06.2016
	30.06.2016
	Положение
	Ларина К.В., Карагодина Н.А.

	5.3
	Разработка плана работы «Школы молодого специалиста» на 2016-2017 учебный год
	19
	04.07.2016
	29.07.2016
	план работы
	Карагодина Н.А.

	5.4
	Разработка плана работы «Школы молодого специалиста» на 2017-2018 учебный год
	19
	03.07.2017
	28.07.2017
	план работы
	Карагодина Н.А.

	5.5
	Организация и проведение обучающих семинаров для молодых специалистов
	648
	01.04.2016
	29.09.2018
	программы семинаров
	Карагодина Н.А.

	5.6
	Мониторинг затруднений молодых специалистов
	189
	01.09.2016
	25.05.2017
	результаты мониторинга
	Карагодина Н.А.

	5.7
	Мониторинг затруднений молодых специалистов
	189
	01.09.2017
	25.05.2018
	результаты мониторинга
	Карагодина Н.А.

	5.8
	Разработка и утверждение положения муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	21
	01.12.2016
	30.12.2016
	приказ
	Карагодина Н.А.

	5.9
	Разработка и утверждение положения муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	20
	01.12.2017
	30.12.2017
	приказ
	Карагодина Н.А.

	5.10
	Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	35
	10.01.2017
	01.03.2017
	фотоматериал
	Карагодина Н.А.

	5.11
	Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	35
	10.01.2018
	01.03.2018
	фотоматериал
	Карагодина Н.А.

	6
	Организация работы по наставничеству
	539
	01.09.2016
	30.09.2018
	-
	-

	6.1
	Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами
	21
	01.09.2016
	01.10.2016
	приказы общеобразовательных организаций
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.2
	Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами
	20
	01.09.2017
	01.10.2017
	приказы общеобразовательных организаций
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.3
	Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами
	19
	01.09.2018
	30.09.2018
	приказы общеобразовательных организаций
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.4
	Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников
	31
	01.09.2016
	15.10.2016
	Служебная записка на имя руководителя проекта
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.5
	Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников
	30
	01.09.2017
	15.10.2017
	Служебная записка на имя руководителя проекта
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.6
	Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников
	19
	01.09.2018
	30.09.2018
	служебная записка на имя руководителя проекта
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.7
	Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников
	189
	01.09.2016
	25.05.2017
	фотоматериал
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	6.8
	Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников
	189
	01.09.2017
	25.05.2018
	фотоматериал
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	7
	Проведение рейтингования среди молодых учителей, имеющих стаж работы не менее 1 года
	539
	01.09.2016
	30.09.2018
	-
	-

	7.1
	Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района
	9
	01.09.2016
	14.09.2016
	приказ
	Карагодина Н.А.

	7.2
	Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района
	9
	01.09.2017
	14.09.2017
	приказ
	Карагодина Н.А.

	7.3
	Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района
	9
	01.09.2018
	14.09.2018
	приказ
	Карагодина Н.А.

	7.4
	Разработка и утверждение положения о рейтинговании и показателей результативности работы молодых специалистов в рамках рейтингования
	9
	01.09.2016
	14.09.2016
	положение и показатели
	Голочалова Л.В., Ларина К.В., Карагодина Н.А.

	7.5
	Рейтингование молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, имеющих стаж работы не менее года
	11
	14.09.2017
	30.09.2017
	рейтинг молодых учителей
	Карагодина Н.А.

	7.6
	Рейтингование молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, имеющих стаж работы не менее года
	10
	14.09.2018
	30.09.2018
	рейтинг молодых учителей
	Карагодина Н.А.

	8
	Оказание материальной поддержки молодым специалистам
	530
	15.06.2016
	30.06.2018
	-
	-

	8.1
	Внесение изменений в Положение о порядке и условиях выплаты единовременного пособия
	17
	15.06.2016
	10.07.2016
	распоряжение главы администрации района
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	8.2
	Подготовка распоряжения по выплатам
	12
	14.06.2017
	30.06.2017
	распоряжение главы администрации района
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	8.3
	Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам
	8
	20.06.2017
	30.06.2017
	платежное поручение
	Широбокова Н.И., Селихова Н.В.

	8.4
	Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам
	7
	20.06.2018
	30.06.2018
	платежное поручение
	Широбокова Н.И., Селихова Н.В.

	9
	Заключение договоров об образовательном займе
	562
	01.08.2016
	30.09.2018
	-
	-

	9.1
	Разработка проекта договора об образовательном займе
	21
	01.08.2016
	30.08.2016
	договор
	Ларина К.В.

	9.2
	Заключение договоров об образовательном займе
	23
	30.08.2016
	30.09.2016
	договор (2 шт.)
	Водянова Е.Е., Ларина К.В.

	9.3
	Заключение договоров об образовательном займе
	22
	30.08.2017
	30.09.2017
	договор (2 шт.)
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	9.4
	Заключение договоров об образовательном займе
	21
	30.08.2018
	30.09.2018
	договора (2 шт.)
	Ларина К.В., Водянова Е.Е.

	10
	Проведение профориентационной работы среди старшеклассников школ района
	542
	29.08.2016
	30.09.2018
	-
	-

	10.1
	Внедрение элективного курса педагогической направленности в МБОУ "Пятницкая СОШ", МБОУ "Волоконовская СОШ № 1"
	16
	29.08.2016
	20.09.2016
	учебные планы
	Сильченко Н.В., Алиева О.В., Карагодина Н.А.

	10.2
	Проведение Дней открытых дверей ВУЗов и СУЗов педагогической направленности
	517
	01.10.2016
	30.09.2018
	информация на имя руководителя проекта
	Водянова Е.Е.

	И т о г о:
	699
	01.02.2016
	30.09.2018
	
	



2. 
Бюджет проекта

	Код работы
	Название работы
	Сумма, тыс. руб.
	Бюджетные источники финансирования
	Внебюджетные источники финансирования

	
	
	
	федеральный бюджет[footnoteRef:2] [2: необходимо указать основание выделения указываемых денежных средств] 

	областной бюджет3
	местный бюджет3
	средства хозяйствующего субъекта
	заемные средства[footnoteRef:3] [3: следует указать источник заемных средств] 

	Прочие [footnoteRef:4] [4: необходимо указать источник финансирования] 


	1
	Проведение работы по предварительному комплектованию общеобразовательных организаций района педагогическими кадрами на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.1
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.2
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.3
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.4
	Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.5
	Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.6
	Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.7
	Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.8
	Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	1.9
	Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2
	Организация работы с учащимися ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся по целевому (контрактному) направлению
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2.1
	Подготовка писем в адрес учащихся
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2.2
	Подготовка писем в адрес учащихся
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2.3
	Подготовка писем в адрес учащихся
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2.4
	Проведение встреч с будущими молодыми специалистами
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2.5
	Проведение встреч с будущими молодыми специалистами
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	2.6
	Проведение встреч с будущими молодыми специалистами
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3
	Организация работы с учащимися ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3.1
	Создание банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3.2
	Обновление банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3.3
	Обновление банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3.4
	Подготовка писем в адрес учащихся
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3.5
	Подготовка писем в адрес учащихся
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	3.6
	Подготовка писем в адрес учащихся
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4
	Формирование банка данных о наличии вакантных мест
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.1
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.2
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.3
	Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.4
	Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.5
	Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.6
	Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.7
	создание банка данных о наличии вакантных мест
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.8
	создание банка данных о наличии вакантных мест
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	4.9
	создание банка данных о наличии вакантных мест
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5
	Создание и организация работы «Школы молодого специалиста»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.1
	Издание приказа о создании «Школы молодого специалиста»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.2
	Разработка и утверждение положения о «Школе молодого специалиста»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.3
	Разработка плана работы «Школы молодого специалиста» на 2016-2017 учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.4
	Разработка плана работы «Школы молодого специалиста» на 2017-2018 учебный год
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.5
	Организация и проведение обучающих семинаров для молодых специалистов
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.6
	Мониторинг затруднений молодых специалистов
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.7
	Мониторинг затруднений молодых специалистов
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.8
	Разработка и утверждение положения муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.9
	Разработка и утверждение положения муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.10
	Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	5.11
	Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют»
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6
	Организация работы по наставничеству
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.1
	Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.2
	Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.3
	Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.4
	Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.5
	Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.6
	Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.7
	Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	6.8
	Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7
	Проведение рейтингования среди молодых учителей, имеющих стаж работы не менее 1 года
	10.0
	0.0
	0.0
	10.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7.1
	Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7.2
	Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7.3
	Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7.4
	Разработка и утверждение положения о рейтинговании и показателей результативности работы молодых специалистов в рамках рейтингования
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7.5
	Рейтингование молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, имеющих стаж работы не менее года
	5.0
	0.0
	0.0
	5.0
	0.0
	0.0
	0.0

	7.6
	Рейтингование молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, имеющих стаж работы не менее года
	5.0
	0.0
	0.0
	5.0
	0.0
	0.0
	0.0

	8
	Оказание материальной поддержки молодым специалистам
	500.0
	0.0
	0.0
	500.0
	0.0
	0.0
	0.0

	8.1
	Внесение изменений в Положение о порядке и условиях выплаты единовременного пособия
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	8.2
	Подготовка распоряжения по выплатам
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	8.3
	Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам
	200.0
	0.0
	0.0
	200.0
	0.0
	0.0
	0.0

	8.4
	Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам
	300.0
	0.0
	0.0
	300.0
	0.0
	0.0
	0.0

	9
	Заключение договоров об образовательном займе
	72.0
	0.0
	0.0
	72.0
	0.0
	0.0
	0.0

	9.1
	Разработка проекта договора об образовательном займе
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	9.2
	Заключение договоров об образовательном займе
	24.0
	0.0
	0.0
	24.0
	0.0
	0.0
	0.0

	9.3
	Заключение договоров об образовательном займе
	24.0
	0.0
	0.0
	24.0
	0.0
	0.0
	0.0

	9.4
	Заключение договоров об образовательном займе
	24.0
	0.0
	0.0
	24.0
	0.0
	0.0
	0.0

	10
	Проведение профориентационной работы среди старшеклассников школ района
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	10.1
	Внедрение элективного курса педагогической направленности в МБОУ "Пятницкая СОШ", МБОУ "Волоконовская СОШ № 1"
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	10.2
	Проведение Дней открытых дверей ВУЗов и СУЗов педагогической направленности
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0
	0.0

	Итого:
	582.0
	0.0
	0.0
	582.0
	0.0
	0.0
	0.0






3. 
Формы участия области в реализации проекта

	Бюджетное финансирование

	Форма участия
	Размер участия бюджета, тыс. руб.

	1. 
	Федеральный 
	Областной
	Местный

	Прямое бюджетное финансирование 
	
	
	
	582,0

	Дороги [footnoteRef:5] [5: необходимо указать основание выделения денежных средств] 

	

	
	
	

	Субсидии 6
	

	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	582,0

	Программы государственной поддержки

	Потребность
	Финансовые вложения, тыс. руб.

	Электроэнергия 6
	
	
	
	

	Газоснабжение 6
	
	
	
	

	Водоснабжение 6
	
	
	
	

	Гарантии 6
	
	
	

	Залоги 6
	
	
	

	Прочие формы участия 6
	
	
	

	Земельный участок:



4. [bookmark: _Toc277853601]
Риски проекта

	№ п/п
	Наименование риска проекта
	Ожидаемые последствия наступления риска
	Предупреждение наступления риска
	Действия в случае наступления риска

	
	
	
	Мероприятия по предупреждению
	ФИО ответственного исполнителя
	

	1
	Недостаточное и (или) несвоевременное финансирование
	Из-за несвоевременности финансирования может произойти изменение сроков выплаты пособия молодым специалистам, премии по итогам рейтингования, пособий по договорам образовательного займа
	Своевременная подготовка нормативно-правовой документации, при заключении договоров предусмотреть запас в сроках выплаты пособий
	Селихова Н.В.,
Широбокова Н.И.
	Использование альтернативных источников получения финансовых средств

	2
	Отсутствие вакансий в образовательных организациях района для трудоустройства молодых специалистов
	Из-за отсутствия вакантных мест молодые специалисты могут быть не трудоустроены
	информирование работников пенсионного возраста о возможном сокращении учебной нагрузки в связи с необходимостью трудоустройства молодых специалистов
	Водянова Е.Е.
Ларина К.В.
	Сокращение учебной нагрузки работникам пенсионного возраста при проведении предварительного комплектования

	3
	Отсутствие желающих работать в сельских школах среди выпускников педагогических факультетов ВУЗов и СУЗов
	Неприбытие выпускников ВУЗов и СУЗов для работы в школах района
	Проведение разъяснительной работы с выпускниками педагогических ВУЗов и СУЗов по месту жительства 
	Водянова Е.Е.,
Ларина К.В.
	Посещение ВУЗов и СУЗов педагогической направленности руководителями образовательных организаций с целью привлечения выпускников для работы в школах района






5. 
Команда проекта

	№ п/п
	ФИО, должность и основное место работы
	Ранг в области проектного управления
	Роль в проекте / выполняемые в проекте работы
	Основание
участия в проекте

	1
	Сотников  Алексей  Михайлович, первый заместитель главы администрации района по социальной политике
	Проектный специалист 4 класса
	Куратор/ 
	распоряжение главы администрации района от 04 мая 2016 года № 373

	2
	Плескачева  Наталья  Евгеньевна, начальник организационно-контрольного отдела администрации Волоконовского района
	Проектный специалист 3 класса
	Руководитель проекта/ 
	распоряжение главы администрации района от 04 мая 2016 года № 373

	3
	Водянова Елена Евгеньевна, главный специалист по всеобучу, кадрам и материально-техническому обеспечению учебного и воспитательного процесса управления образования администрации района
	Проектный специалист 4 класса
	Администратор/ 
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	4
	Давыдова Елена Евгеньевна, начальник отдела информатизации и материально-технического оснащения МЦОКО управления образования администрации района
	Нет ранга
	Оператор мониторинга/ 
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	5
	Селихова Наталья Викторовна, экономист управления образования администрации района
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам, Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	6
	Голочалова Лариса Викторовна, методист МЦОК, исполняющая обязанности заместителя директора МЦОК управления образования администрации района
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Разработка и утверждение положения о рейтинговании и показателей результативности работы молодых специалистов в рамках рейтингования
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	7
	Алиева Ольга Васильевна, заместитель директора МБОУ "Волоконовская СОШ № 1"
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников, Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников, Внедрение элективного курса педагогической направленности в МБОУ "Пятницкая СОШ", МБОУ "Волоконовская СОШ № 1"
	приказ МБОУ «Волоконовская СОШ № 1» от  16 мая 2016 года № 152


	8
	Сильченко Наталья Викторовна, заместитель директора МБОУ "Пятницкая СОШ"
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников, Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников, Внедрение элективного курса педагогической направленности в МБОУ "Пятницкая СОШ", МБОУ "Волоконовская СОШ № 1"
	приказ МБОУ «Пятницкая СОШ»
от  11 мая 2016 года № 196 

	9
	Карагодина Наталья Александровна, и.О. директора МЦОКО управления образования администрации района
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Издание приказа о создании «Школы молодого специалиста», Разработка и утверждение положения о «Школе молодого специалиста», Разработка плана работы «Школы молодого специалиста» на 2016-2017 учебный год, Разработка плана работы «Школы молодого специалиста» на 2017-2018 учебный год, Организация и проведение обучающих семинаров для молодых специалистов, Мониторинг затруднений молодых специалистов, Мониторинг затруднений молодых специалистов, Разработка и утверждение положения муниципального конкурса профессиональногомастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют», Разработка и утверждение положения муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют», Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют», Организация и проведение муниципального конкурса профессионального мастерства молодых специалистов общеобразовательных организаций района «Педагогический дебют», Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Закрепление педагогов-наставников за молодымиспециалистами, Закрепление педагогов-наставников за молодыми специалистами, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Разработка и утверждение планов работы педагогов-наставников, Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников, Посещение молодыми специалистами уроков учителей-наставников, Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, Издание приказа о рейтинговании молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, Разработка и утверждение положения о рейтинговании и показателей результативности работы молодых специалистов в рамках рейтингования ,Рейтингование молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, имеющих стаж работы не менее года, Рейтингование молодых учителей, работающих в общеобразовательных организациях района, имеющих стаж работы не менее года, Внедрение элективного курса педагогической направленности в МБОУ "Пятницкая СОШ", МБОУ "Волоконовская СОШ № 1"
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	10
	Водянова Елена Евгеньевна, главный специалист по всеобучу, кадрам и материально-техническому обеспечению учебного и воспитательного процесса управления образования администрации района
	Проектный специалист 4 класса
	Ответственный исполнитель/ Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год, Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год, Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о предварительном комплектовании на будущий учебный год, Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района, Анализ информации, представленной из общеобразовательных учрежденийрайона, Анализ информации, представленной из общеобразовательных учреждений района, Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования, Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования, Подготовка сводной информации о наличии вакантных мест в общеобразовательных учреждениях района по итогам предварительного комплектования, Подготовка писем в адрес учащихся, Подготовка писем в адрес учащихся, Подготовка писем в адрес учащихся, Проведение встреч с будущими молодыми специалистами, Проведение встреч с будущими молодыми специалистами, Проведение встреч с будущими молодыми специалистами, Создание банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения , Обновление банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения , Обновление банка данных об учащихся ВУЗов и СУЗов педагогической направленности, обучающихся  вне рамок целевого (контрактного) обучения , Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год, Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год, Подготовка письма в общеобразовательные учреждения о представлении информации о наличии вакантных мест педагогических специальностей на будущий учебный год, Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников, Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников, Анализ предоставленной информации о наличии вакантных должностей педагогических работников, создание банка данных о наличии вакантных мест, создание банка данных о наличии вакантных мест, создание банка данных о наличии вакантных мест, Внесение изменений в Положение о порядке и условиях выплаты единовременного пособия, Подготовка распоряжения по выплатам, Заключение договоров об образовательном займе, Заключение договоров об образовательном займе, Заключение договоров об образовательном займе, Проведение Дней открытых дверей ВУЗов и СУЗов педагогической направленности
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	11
	Широбокова Наталья Ивановна, главный бухгалтер управления образования администрации района
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам, Выплаты ежегодного пособия молодым специалистам
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577

	12
	Ларина Кристина Владимировна, юрисконсульт управления образования администрации района
	Нет ранга
	Ответственный исполнитель/ Подготовка писем в адрес учащихся, Подготовка писем в адрес учащихся, Подготовка писем в адрес учащихся, Проведение встреч с будущими молодыми специалистами, Проведение встреч с будущими молодыми специалистами, Проведение встреч с будущими молодыми специалистами, Подготовка писем в адрес учащихся, Подготовка писем в адрес учащихся, Подготовка писем в адрес учащихся, Разработка и утверждение положения о «Школе молодого специалиста», Разработка и утверждение положения о рейтинговании и показателей результативности работы молодых специалистов в рамках рейтингования , Внесение изменений в Положение о порядке и условиях выплаты единовременного пособия, Подготовка распоряжения по выплатам, Разработка проекта договора об образовательном займе, Заключение договоров об образовательном займе, Заключение договоров об образовательном займе, Заключение договоров об образовательном займе
	приказ управления образования администрации района от 11 мая 2016 года  № 577



[bookmark: _Toc277853603][bookmark: _Toc277853605]

6. Планирование коммуникаций

	№
п/п
	Какая 
информация передается
	Кто 
передает информацию
	Кому 
передается информация
	Когда 
передает информацию
	Как 
передается информация

	1. 
	Статус проекта 
	Руководитель проекта
	Представителю заказчика, куратору
	Еженедельно (понедельник)
	Электронная почта

	2. 
	Обмен информацией о текущем состоянии проекта
	Администратор проекта
	Участникам проекта
	Еженедельно (пятница)
	Телефонная связь,
электронная почта

	3. 
	Документы и информация по проекту
	Ответственный по направлению
	Администратору проекта и адресатам 
	Не позже сроков плана-графика
	Электронная почта

	4. 
	О выполнении контрольной точки
	Администратор проекта
	Руководителю проекта, оператору мониторинга
	Не позже дня контрольного события по плану управления
	Электронная почта

	5. 
	Отчет о выполнении блока работ
	Администратор проекта
	Группе управления,
оператору мониторинга
	Согласно срокам плана управления
	Письменный отчет,
электронная почта

	6. 
	Ведомость изменений
	Администратор проекта
	Группе управления,
оператору мониторинга
	По поручению руководителя проекта
	Письменный отчет,
электронная почта

	7. 
	Мониторинг реализации проекта
	Оператор мониторинга
	В проектный офис
	В день поступления информации
	АИС «Проектное управление» 

	8. 
	Информация о наступивших или возможных рисках и отклонениях по проекту
	Администратор проекта, ответственное лицо по направлению
	Руководителю проекта
	В день поступления информации 
	Телефонная связь

	9. 
	Информация о наступивших рисках и осложнениях по проекту 
	Руководитель проекта
	Куратору
	В день поступления информации (незамедлительно)
	Телефонная связь,
электронная почта

	10. 
	Информация о неустранимом отклонении по проекту 
	Руководитель проекта
	Представителю заказчика, куратору
	В день поступления информации 
	Совещание

	11. 
	Обмен опытом, текущие вопросы
	Руководитель проекта
	Рабочей группе
и приглашенным
	Не реже 1 раз в квартал
	Совещание

	12. 
	Приглашения на совещания 
	Администратор проекта
	Участникам совещания
	В день поступления информации 
	Телефонная связь,
электронная почта

	13. 
	Передача поручений, протоколов, документов 
	Администратор проекта
	Адресатам
	В день поступления информации (незамедлительно)
	Телефонная связь,
электронная почта

	14. 
	Подведение итогов
	Руководитель проекта
	Куратору
	По окончании проекта
	Совещание






7. Заинтересованные лица, инвесторы

	Заинтересованное лицо, инвестор
	Должность, 
контактные данные 



